
 
CURRICULUM VITAE 
 

 

INFORMAZIONI PERSONALI 
 

Cognome e nome PALMUCCI GIUSEPPE 

Data di nascita 13.05.1948 

Qualifica DIRIGENTE SCOLASTICO 

Amministrazione MIUR 

Incarico attuale IPSSCTS “G. Pessina” - Como 

Numero telefonico 
dell’ufficio 

031/2765511 

Fax dell’ufficio 031/302461 

E-mail 
istituzionale 

info@istitutopessina.it 

 

TITOLI DI STUDIO E  PROFESSIONALI ED ESPERIENZE LAVORATIVE 
 

Titolo di studio Laurea in Matematica 

 
Altri titoli di 
studio e 
professionali 
 

 
Diploma di maturità classica 
Abilitazione all’insegnamento:  
51 – Scienze matematiche /51a Fisica 
 

 
Esperienze 
professionali 
(incarichi 
ricoperti) 
 

Dal 07/12/74 al 31/08/76    Doc.di Matematica c/o IPSSCTS di Como e 
Casatenovo 

Dal 01/10/76 al 09/09/82    Doc. di Matematica c/o IPIA L. Ripamonti  di   
Como 

Dal 10/09/80 al 09/09/82    Collaboratore del Preside c/o L. Ripamonti di 
Como 

Dal 10/09/82 al 31/08/03    Collaboratore Vicario con esonero totale 
dall’insegnamento c/o IPIA L. Ripamonti di 
Como 

Dal 01/09/03 al 31/08/04    Utilizzazione c/o USP di Como 
Dal 01/09/04 al 31/08/07    Preside incaricato c/o ISIS A. Sant’Elia di Cantù 

(CO) 
Dal 01/09/07 al 31/08/09    Dirigente scolastico c/o ISIS A. Sant’Elia di 

Cantù (CO) 
Dal 01/09/09                      Dirigente scolastico c/o IPSSCTS G. Pessina di   

Como   
 
 
Capacità 
linguistiche 
 
 
 

 
Lingua Livello Livello  parlato  scritto 

Inglese scolastico scolastico 
   
    

Capacità nell’uso 
delle tecnologie 

Essenziale 



 
 

RETRIBUZIONE ANNUA LORDA RISULTANTE DAL CONTRATTO INDIVIDUALE  

Amministrazione: MIUR 

Dirigente:  PALMUCCI GIUSEPPE 

Incarico ricoperto:  IPSSCTS “G. Pessina” di Como 

Stipendio 
tabellare 

Posizione parte 
fissa 

Posizione parte 
variabile 

Retribuzione 
di risultato Altro* 

TOTALE 
ANNUO 
LORDO 

€  43.310,90 €   3.556,68 €  10.967,84 € 1.625,76 € 9.298,51 € 68.759,69

 
*ogni altro emolumento retributivo non ricompresso nelle voci precedenti 
 
 
Autorizzo il trattamento dei dati personali contenuti nel presente curriculum, ai sensi del 
decreto legislativo 196/2003, nei limiti, per le finalità e con le modalità indicate dall’art. 21 
comma 1  della legge 18 giugno 2009, n. 69  avente per oggetto “Trasparenza sulle 
retribuzioni dei dirigenti e sui tassi di assenza e di maggiore presenza del personale” e 
successive circolari applicative. 
 
 
 
Data di compilazione: 
 

 
11.03.2011 

 


