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“G. Pessina’ AL 1.3 Politica della qualita MQ -V. 2.0
Scelte Flessibilita che riguarda le scelte innovative, organizzative, curriculari ed
Prioritarie extracurriculari
Integrazione che riguarda la coerenza progettuale delle diverse iniziative della
scuola con la comunita locale e la realizzazione di attivita organizzate in
collaborazione con altre scuole e con soggetti esterni per lintegrazione della
scuola con il territorio
Responsabilita che riguarda i processi decisionali e le modalita organizzative e la
gestione della documentazione e l'autovalutazione della sperimentazione

Finalita Innalzare il livello di scolarita e il tasso di successo per mezzo di:

articolazione delle attivita didattiche ed educative per moduli nel rispetto
dell'identita della scuola;

iniziative e progetti di recupero e sostegno

insegnamenti facoltativi.

Documentare le iniziative e gli esiti del processo educativo

Obiettivi prioritari

Implementazione del Sistema Gestione Qualita conforme alla norma ISO
9001:2000 nellottica dell’ascolto, della soddisfazione dell'utenza e del
miglioramento continuo

Valorizzazione della Progettualita nell'attivita collegiale e di programmazione -
Sostegno dell'innovazione didattica e organizzativa e della formazione in
servizio dei docenti

Organizzazione e programmazione con impianto/didattica modulare e
flessibile finalizzata al riconoscimento dei bisogni, e di crediti/debiti formativi

Forte attenzione ai bisogni sociali  in fase di Orientamento e Riorientamento
Rinnovamento della tipologia dei curricoli verso finalita piu formative e meno
addestrative

Stretto collegamento con il mondo del lavoro e con il territorio anche attraverso i
percorsi dell'Area di Integrazione, dei tirocini (3" di Indirizzo Sociale) e del biennio
integrato Post Qualifica e degli stages.

Promozione, sviluppo e miglioramento nell’'uso delle Nuove Tecnologie con azioni
mirate al lavoro in Rete

Particolare attenzione allo sviluppo delle competenze comunicative degli
studenti nelle lingue straniere




